Election des représentants des salariés au CA

Les salariés ont choisi la CGT pour les
représenter au Conseil d’Administration

Le syndicat national CGT-AFPA remercie chaleureusement tous les salariés qui lui ont appor-
té leurs suffrages !

Avec un taux de participation de 38,04 %, sensiblement identique au précédent scrutin de
2017, la liste CGT obtient 28,47% des voix. Catherine Ribot intégre ainsi le Conseil d’Admi-
nistration pour ce mandat d’une durée de 5 ans.

La CGT-AFPA, conformément a ses engagements, portera avec détermination et conviction
les orientations plébiscitées par les salariés, dans 'intérét de toutes et de tous (https://
cgtafpa.fr/election-ca-ca-sert-a-quoi-propositions-dorientation/) :

Renforcer les missions de service public et la place de |’Afpa

Obtenir les moyens indispensables pour garantir un service de qualité
Améliorer les conditions de travail

Modifier la composition du CA

Alors que les transitions écologiques et environnementales vont avoir des répercussions im-
portantes pour les citoyens, I’AFPA doit étre en capacité d’accompagner, de former et de
qualifier pour les métiers de demain.

MERCI AUX SALARIES DE L'AFPA

Résultats
Inscrits : 7225 Votants : 2749 Taux de participation : 38,04%

Sont élus
«  David BULGHERONI (CFE-CGC)
. Catherine RIBOT (CGT)
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